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« Une équipe dévouée! »

L’ÉQUIPE DU CEB

M. LUC PAQUET CPA, CA
Paquet Daigle inc., président du CEB

MOT DU PRÉSIDENT ET DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE

LUCY BOULANGER MARIE-CLAUDE MARTINEAU

HÉLÈNE LATULIPPE BASTIEN LAPIERRE FRANÇOIS NADEAU LYNDA AUBÉ STÉPHANIE ROBERT

ANNICK FONTAINE FRANCINE NADEAU
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MME HÉLÈNE LATULIPPE
Directrice générale du CEB



Pierre-Luc Thomassin
Sinto
Vice-président

Lyne Rouleau
rougeOrange
Administratrice

Luc Paquet
Paquet Daigle inc.
Président

Caroline Bouchard
Cégep Beauce-Appalaches et
Centre universitaire des Appalaches
Administratrice

Frédéric Gagné

Secrétaire-trésorier

Pascal Leclerc

Administrateur
Municipalité de Saint-Simon-les-Mines
Administrateur

Marcel Létourneau
Énénisterie Chambois
Administrateur

Peggy Duquet
Métal Duquet
Administratrice

Pierre-Luc Carrier
Design Franc Art
Administrateur

Nathalie Mercier

Membre invité (non-votant)

Député de Beauce-Sud
Membre invité (non-votant)

Hélène Latulippe
Conseil économique de Beauce
Directrice générale (non-votant)

Maryse Rodrigue
Services Québec - Centre local d’emploi
de la Beauce et des Etchemins
Membre invité (non-votant)

Éric Giguère

Administrateur

Manon Gauthier
Groupe Canam
Administratrice

Manon Bougie
Ville de Saint-Georges
Administratrice

MISSION
Fondé en 1975, le Conseil économique de Beauce vise à collaborer aux 

phases de développement de leur entreprise : 
croissance et relève.

TENUES EN 2020

DU JOURNAL ÇA BOUGE

À VOTRE SERVICE
• Contribuer au développement économique régional ;
•  ;
•  ;
• Éveiller les entreprises aux technologies de demain.
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52
DÉMARRAGES

• La Beauce embauche
• 

42
AUTRES SERVICES TECHNIQUES

91
VISITES D’ENTREPRISES

44
EXPANSIONS

27
APPLICATION AUX PROGRAMMES

85 76
SUIVIS DE FINANCEMENTFINANCEMENTS

362
DOSSIERS

TRAVAILLÉS

101 M$
D’INVESTISSEMENTS

(101 018 235$)

+ DE 1 300
INTERVENTIONS
INDIVIDUELLES

INVESTIS DANS LES PROJETS
DE DÉVELOPPEMENT COLLECTIF12 500$

189 DOSSIERS COVID

173 DOSSIERS RÉGULIERS

25
ACQUISITIONS / RELÈVES



20
PROJETS ONT BÉNÉFICIÉ

DES PROGRAMMES
ET DES FONDS DU CEB

1 346 409$
D’INVESTISSEMENTS

GÉNÉRÉS

77
EMPLOIS CRÉÉS
OU MAINTENUS

337 000$
FINANCEMENTS

AUTORISÉS
PAR LE CEB

PROGRAMMES
POUR LES ENTREPRISES PRIVÉES,
OBNL ET COOPÉRATIVES

9 
• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

« Avoir un mentor,

38
DYADES
ACTIVES

18
NOUVEAUX
MENTORÉS

15
MENTORS

Relève d’entreprise  Lydia Lieutenant

Relève d’entreprise
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Ferme
Berlyngo

Annik Bégin

PROGRAMMES FINANCIERS
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du programme , le 

• L’enveloppe de 939 k$ a été augmentée à 3 reprises 

• 85 dossiers analysés pour un montant dépassant 1,9 M$

• 

 

Durant la crise, le CEB a été en contact avec 

pour connaitre les mesures de support 

sollicité par les entreprises pour les 
accompagner dans leurs demandes à 

retrouve sur notre site Internet dans la page 
Info COVID-19, créée pour regrouper des 

Le tableau a été très populaire sur les 
réseaux sociaux, dénombrant plus de 

 et 
également 

 de 
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Au début d’avril, une cellule de crise a été mise sur pied en 

celui de 
retourner au travail

« Travailler cet été c’est payant ! » a 

entreprises beauceronnes 

Bravo à :

- Altrum
- Beauce Jeans

- Kapta

  

I

I
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RECRUTEMENT INTERNATIONAL

PARTENARIATS

ACTIVITÉS DE RECRUTEMENT VIRTUELLES
• 

 - Plus de 800 chercheurs d’emploi ont visité les 2 kiosques;
 - Plus de 10 000 visiteurs au Salon.

•

 - Plus de 20 entrevues réalisées.

RETOMBÉES DE VISIBILITÉ
• 7 502 C.V. recueillis sur la plateforme;

•  sur le site Web;

•

• Réseaux sociaux :
 - 4 363 abonnés Facebook (649 de plus qu’en 2019);
 - 867 abonnés LinkedIn (206 de plus qu’en 2019);
 - 476 abonnés Instagram (121 de plus qu’en 2019).

•

• 
 une o re régionale complète;

• Avec les Carrefours jeunesse-emploi de Beauce-Sud et

www.labeauceembauche.com

ENTREPRISES
• 63 entreprises abonnées,

• 194 o res d’emploi a chées sur le site Internet,
 6x plus qu’en 2019;

• 28 entreprises membres

Le CEB est r de soutenir les entreprises de la MRC de 

des partenaires régionaux.

PASSERELLE DE RECRUTEMENT INTERNATIONAL

Pour une 3e année, le CEB a collaboré au programme Passerelle 
, visant à promouvoir la région de 

Chaudière-Appalaches, ses entreprises et leurs emplois à 

recruteurs de talents ou encore aux diverses missions 

ce sont 29 entreprises
64 

embauches

Paris pour promouvoir la région et ses entreprises.

PLATEFORME : IMMIGRE CHEZ NOUS
EN CHAUDIÈRE-APPALACHES

En cours d’année, la plateforme Immigre chez nous a été lancée 
a n de promouvoir nos nombreuses o res d’emploi ou nos 

des Français avec un slogan accrocheur : Cousin, deviens mon 

www.immigrecheznous.ca

la qualité de vie et des emplois disponibles. L’année 2020 a été 



PÔLE D’EXCELLENCE RÉGIONALE 
C’est lors de l’événement Savoir A aires Beauce, au printemps 2018, que la mécatronique a émergé 

de créer un pôle d’excellence en mécatronique a n de soutenir les entreprises dans leur virage 4.0.

Plateforme
Firebase

Alex Gagnon

Référencement Web
Google Adwords
Maude Gagnon

La mécatronique est la spécialité interdisciplinaire qui allie la mécanique, l'électronique, 

les avancées technologiques de la 4e 
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CAP SUR LA MÉCATRONIQUE

CONFÉRENCES 2020

OBJECTIFS
• 
 pro ter les gens d’a aires;

• de

• Encourager les jeunes à venir ou revenir travailler
 dans la région après leurs études dans ce domaine;

• croissance
 des entreprises en TI d’ici.

25 FÉVRIER 2020 16 JUIN 2020

Beauce Numérique a pour mission de faire de la Beauce une 
région reconnue pour le développement intelligent, performant 

6 OCTOBRE 2020 8 DÉCEMBRE 2020

QUAND EST-CE
QU'ON VA LIVRER? 

Frédéric Paré
E'Mind Tek Inc.

Mathieu Gravel Michael Doyon
Développeur

Jonathan Lessard
Nexapp

Alexandre Walsh
Nexapp

HAPPENING VIRTUEL

IOT, LA RFID
ET LE VIRAGE NUMÉRIQUE

TENDANCES 2021
SÉCURITÉ

NUMÉRIQUE
DÉVELOPPEURS

FULL-STACK

ÉTUDES DES BESOINS DE FORMATION 

impliqués fut de créer une o re régionale de 

mécatronique a été réalisée auprès de 40 
entreprises de la Beauce-Etchemin, con rmant 

entreprises interrogées possèdent déjà des 

FORMATION 

Beauce-Etchemin, qui regroupe le Centre 
de services scolaire, le Cégep 
Beauce-Appalaches et le Centre 
universitaire des Appalaches, a entrepris 
le développement et la mise en place d’un 

mécatronique, qui sera o ert au 
printemps 2021.
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LA RELANCE ÉCONOMIQUE
POUR NOS ENTREPRISES
19 juin 2020

Conférenciers :
Samuel Poulin,
député de Beauce-Sud
et Pierre Fitzgibbon,
ministre de l’Économie

TOURNOI DE GOLF
27 août 2020

La formule revisitée, sous le
thème « Parcours découverte »,

déguster des produits gourmets
de chez nous, présentés par

156 GOLFEURS

L’INFLUENCE DES
MARCHÉS FINANCIERS
SUR VOTRE ENTREPRISE
23 janvier 2020

119 PARTICIPANTS

WEBINAIRES COVID-19DÉJEUNER THÉMATIQUE

WEBINAIRES AUTOMNE

ACTIVITÉ HORS-SÉRIESACTIVITÉ D’ENVERGURE

13ÉVÉNEMENTS
+ DE 1 500 INSCRIPTIONS



SAILLANTS
FAITS2020

12 ENTREPRISES
PARTICIPANTES

4 PROJETS DÉPOSÉS EN
BEAUCE-SARTIGAN

• Viens te souder au Québec
• Comité culturel
• Table synapse

• Comité Duale
• Chaudières-Appalaches Économique
• Comité de la mécatronique

IMPLICATION
COMITÉS ET CONSEILS
D’ADMINISTRATION

Ce programme vise à regrouper des 
entreprises de 15 employés et moins 
désirant partager leur expérience à 

échanges se font sous forme de 

chacune et un accompagnement 
individualisé est o ert.
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DÉVELOPPEMENT DU SECTEUR TOURISTIQUE ET CULTUREL

En décembre 2019, le CEB a accepté d’accompagner le 

recrutement de nouveaux administrateurs ainsi que 
pour ré échir aux moyens de donner à l’événement 

projet de ré exions stratégiques avec les nissantes en tourisme du Collège Mérici ainsi 
qu’à embaucher une stagiaire pendant 16 semaines, via le programme Emploi-Été Canada, 

PROJET DE BIORAFFINERIE

Énergie a n que s’implante sur notre territoire une 
biora nerie qui produira trois biocarburants, soit de 
l’éthanol de 2e

Ce projet très novateur origine du Laboratoire des technologies de la biomasse de l’Université 
de Sherbrooke auprès duquel RéSolve Énergie a acquis 100 % des droits de la technologie pour 

la région et de générer de nouvelles opportunités d’a aires pour près d’une trentaine 
d’entreprises de bois de sciage, 26 000 propriétaires de boisés privés en Chaudière-Appalaches, 

quarantaine de fabricants d’équipements ainsi que plusieurs compagnies de transport.

deux enjeux régionaux majeurs en créant de nouveaux débouchés pour valoriser la bre de bois 

verte. 

RéSolve Énergie a franchi des étapes importantes telles que l’usine pilote et l’usine de 

comité culturel de la MRC, la recherche de nancement pour le Pont couvert de 

l’accompagnement, le CEB a soutenu 12 entreprises dans leur projet de relève ou 
d’expansion et a accompagné 5 promoteurs en démarrage.

COLLABORATION AVEC LE FESTIVAL BEAUCERON DE L’ÉRABLE



11515, 1re Avenue, bureau 201
Saint-Georges (Québec) G5Y 2C7           

418 228-8123
www.cebeauce.com           

PARTENAIRES
CORPORATIFS


