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Sous la présidence d’honneur de

La 43e édition, sous le thème 
«  Bâtir une région » et présidée 

par M. Donald  Paquet, directeur 
général de la  Caisse  Desjardins 

du  Sud de la  Chaudière,  
affiche déjà complet !
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NOUS PAYONS 

COMPTANT !

NOUS  ACHETONS 
 VOTRE  VIEIL  OR

MÊME VOS BIJOUX 
DÉPAREILLÉS OU BRISÉS

AU MEILLEUR PRIX 
DU MARCHÉ !

Évalué par un gemmologue certifié
180, 123e Rue, Saint-Georges 418 228-8465
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BOUGEÇA

CONSEIL ÉCONOMIQUE
DE BEAUCE

MOT DE LA PRÉSIDENTE

Chers membres,
L’année 2025 continue de marquer l’histoire de 
notre organisation de façon remarquable. Dans le 
cadre des 50 ans du  Conseil économique de  Beauce, 
nous avons amorcé une programmation anniversaire 
sous le thème «  Bâtir une région » et les premiers 
mois ont été à la hauteur de nos ambitions comme 
vous le constaterez dans les pages qui suivent !
Nos premières activités ont connu un succès reten-
tissant, tant sur le plan du maillage entre entreprises 
que sur celui de l’acquisition de connaissances et de 
nouvelles perspectives.

SÉJOUR À L’ÉCOLE D’ENTREPRENEURSHIP  
DE  BEAUCE
Ce moment privilégié a permis à 22 entrepreneurs 
de vivre une expérience transformatrice. Échanges 
enrichissants, apprentissages concrets et création 
de liens durables ont marqué cette retraite sous 
le thème «  Avancer ». Plusieurs participants en res-
sortent déjà avec des idées nouvelles pour faire pro-
gresser leurs entreprises.

MISSION TECHNOLOGIQUE  
À  HANNOVER  MESSE
Au début avril, la délégation de 15 entrepreneurs est 
revenue de l’Allemagne stimulée par les découvertes 

technologiques, mais aussi enrichie d’un réseau élar-
gi. La mission a permis de multiples mises en contact, 
rencontres stratégiques et une ouverture vers de 
nouvelles opportunités d’affaires, tant avec des par-
tenaires québécois qu’internationaux. Une véritable 
immersion au cœur de l’innovation mondiale.

SOUPER D’AFFAIRES DE PRESTIGE
Le 17 avril dernier, 515 personnes ont assisté à 
une soirée tout simplement mémorable. Marc  Dutil, 
conférencier de la soirée, a livré une allocution ins-
pirante sur le thème «  Bâtir une région », exprimant 
avec conviction sa vision d’une  Beauce unie, forte 
et fière de ses racines. L’émotion était palpable lors 
de la remise du  Prix  Jean-Denis  Poulin à M. Marcel 
 Dutil, saluant un parcours exceptionnel au service 
du développement de notre région.

ASSEMBLÉE ANNUELLE  
ET SOIRÉE «  RETROUVAILLES »
Le 28 mai, notre  Assemblée annuelle a pris une 
tournure toute spéciale. Nous avons profité de l’oc-
casion pour organiser une soirée «  Retrouvailles » 
empreinte d’émotion et de reconnaissance, réunis-
sant partenaires de longue date, anciens membres 
du conseil d’administration, mentors, employés et 
membres actifs de nos comités. Ce moment chaleu-
reux a permis de souligner les liens tissés au fil des 

ans et de rendre hommage à ceux et celles qui ont 
contribué à façonner le  CEB.

Et ce n’est qu’un début !

Nous vous invitons à réserver la date du 13 novembre 
pour notre  Souper des jeunes gens d’affaires, avec 
 MM. Maxime et  Martin  Gendreau de  Garaga, qui 
promet une soirée tournée vers l’avenir.

Merci d’être à nos côtés pour cette année de célé-
brations et de renforcement de notre communauté 
entrepreneuriale. Ensemble, continuons à bâtir la 
 Beauce de demain !

11515, 1re Avenue, bureau 201
Saint-Georges QC G5Y 2C7
Tél. : 418 228-8123 |  Fax : 418 228-5223
info@cebeauce.com |  www.cebeauce.com

Publication et distribution
32 514 copies distribuées 
dans 24 municipalités

Mme PEGGY DUQUET 
Présidente du CEB
Présidente-directrice générale de 
Métal Duquet et Atelier du chef

Défis de production?
Nous développons des équipements uniques!
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iA Groupe financier est une marque de commerce et un autre nom sous lequel
l’Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. exerce ses activités.
* Cabinet de services financiers

– Placements
– Épargne libre d’impôt (CELI)
– Épargne-retraite (REER)
– Épargne-études (REEE)

À l’écoute de vos besoins

Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc.*
Agence  Beauce-Appalaches
950, 150e Rue, Saint-Georges 
(Québec)  G5Y 0E5

Pierre  Thibodeau  CPA
Conseiller en sécurité financière
Bur. : 418 228-7171 • 1 888 463-7171
Cell. : 418 774-0662
Téléc. : 1 855 688-5265
pierre.thibodeau@agc.ia.ca

Mathieu  Bourdeau
Conseiller en sécurité financière
Cell. : 418 993-3053
Bur. : 418 228-7171 • 1 888 463-7171
Téléc. : 1 855 688-5265
mathieu.bourdeau@agc.ia.ca

– Assurance vie
– Assurance maladie grave  

et invalidité
– Assurance accidents corporels

>
44

76
1-

1

14
 - 

ÇA
 B

O
U

G
E 

- 2
5 

ju
in

 2
02

5



La 43e édition du tournoi de golf L’Annuel en affaires, 
soulignant les 50 ans du  CEB sous le thème «  Bâtir une 
région », sera sous la présidence d’honneur de M. Donald 
 Paquet, directeur général de la  Caisse  Desjardins du  Sud 
de la  Chaudière, le 11 juillet prochain au  Club de golf 
 St-Georges.

Cet événement, très attendu par la communauté 
d’affaires, affiche déjà complet !

FORMULE  DE L’ÉVÉNEMENT
Cette édition se tiendra sous la formule traditionnelle 
«  Shotgun  Mulligan », avec un départ à 7 h et l’autre à 
13 h, pour une capacité de 264 joueurs. Le dîner et le 
souper seront offerts aux golfeurs, en plus des kiosques 

gourmands et animés par nos généreux commanditaires 
tout au long du parcours.

Des jeux et animations seront également proposés pour 
divertir les participants tout au long de la journée. Parmi 
 ceux-ci, on y retrouve le  Trou d’un coup  Desjardins : la 
personne qui réussira cet exploit remportera 5 000 $ en 
argent et un montant équivalent de 5 000 $ sera remis à 
l’événement  Les  Jeux du  Québec à  Saint-Georges.

Un événement propice au réseautage d’affaires… et au plaisir !

DESJARDINS
Partenaire engagé dans le développement économique 
de la région, la  Caisse  Desjardins du  Sud de la  Chaudière 
joue un rôle de premier plan auprès des entreprises et 

des entrepreneurs d’ici. Avec une solide équipe répartie 
sur plusieurs centres de services, elle accompagne ses 
membres dans leurs projets, tant professionnels que 
personnels, en misant sur la coopération, l’innovation 
et la proximité. Sous la direction de M. Donald  Paquet, 
fier président d’honneur de cette 43e édition du tournoi 
de golf,  Desjardins est heureuse de s’associer au  Conseil 
économique de  Beauce pour souligner les 50 ans de 
l’organisme et contribuer à la vitalité du milieu des 
affaires beauceron.

INSCRIPTION
Les places se sont envolées 
très rapidement, mais il 
est toujours possible de 
participer au dîner et/ ou 
au souper réseautage 
en appelant au  CEB : 
418 228-8123, poste 101.

MOT DE LA DIRECTRICE

L’ANNUEL  EN  AFFAIRES :  Bâtir une région

Mme HÉLÈNE LATULIPPE 
Directrice générale du CEB

Vous désirez devenir membre du CEB?  
Rendez-vous au www.cebeauce.com

8 NOUVEAUX MEMBRES AU CEB 
CONSULTATION CLS Félix Nunez Québec

CULTURA FORTIS Claude Provost Saint-Georges

FAUCHER INDUSTRIES Chantal Rancourt Saint-Georges

GESTION JPMG INC. Pierre-Marc Giroux Saint-Alfred

MNP LTÉE Jean-François Cliche Saint-Georges

OP+ MÉDIC Antonio D’Amico Saint-Georges

ROYAL MAT INC. Jeff Doré Beauceville

THERRIEN COUTURE  
JOLI-CŒUR Bobby Doyon Québec

v  418 228.8896, poste 2222 418 228.8484418 228.5541, poste 26200     

INVESTIR EN FORMATION, C’EST PAYANT !  
 Les trois organismes publics d’enseignement de la région travaillent ensemble pour vous simplifier la vie.
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Saint-Georges

418 226-7528

Location
• Bureaux
•  Espaces commerciaux
• Entrepôts
• Locaux industriels
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9,6667 po x 3,4286 po
245,533 mm x 87,086 mm

L’année 2024 aura marqué un tournant stratégique pour le  Conseil économique de 
 Beauce (CEB) avec des actions fortes posées autour de 2 grands enjeux : l’intégration 
des technologies d’avenir et la défense de l’immigration en région.

Sur le plan technologique, le  CEB a lancé avec succès la toute première cohorte 
en intelligence artificielle, en collaboration avec  Moov  AI. Douze entreprises de la 
 Beauce ont ainsi été accompagnées dans l’identification de leur premier projet  IA. 
Parallèlement, la 4e édition du  Mois de la mécatronique, les  déjeuners-conférences et 

l’initiative  Beauce  Numérique ont permis de poursuivre le travail d’éveil technologique 
auprès des  PME régionales.

Côté  main-d’œuvre, le  CEB s’est activement impliqué dans une mobilisation 
régionale pour défendre l’immigration comme levier de développement. Plusieurs 
actions concrètes ont été menées en collaboration avec la  TREMCA et  Chaudière-
Appalaches Économique, notamment l’administration d’un sondage régional, la 
réalisation de plusieurs rencontres politiques ainsi que la coordination de multiples 
reportages médiatiques mettant en lumière les entrepreneurs de la région. Le  CEB 

a également réalisé un portrait de l’immigration en  Beauce et soutenu la 
campagne  VRAIment  Beauce.

À cela s’ajoutent des résultats solides dans son  rôle-conseil auprès 
des entreprises de la région : 224 dossiers accompagnés générant des 
investissements de 101 M$, 755 000 $ en financements autorisés via 
les programmes du  CEB et plus de 2 200 participants à nos activités de 
formation et de réseautage. Nos  déjeuners-conférences ont fracassé 
des records d’assistance, affichant complet à de multiples reprises : un 
signe clair de la pertinence de notre offre et de l’intérêt marqué de la 
communauté d’affaires. Enfin, la présence des conseillers sur le terrain a 
augmenté par rapport à l’an dernier, avec 140 visites en entreprises en 
2024 versus 106 en 2023.

Par son ancrage local et son regard tourné vers l’avenir, le  CEB a démontré 
en 2024 sa capacité à innover, à influencer, et à outiller les entreprises 
beauceronnes pour faire face aux défis d’aujourd’hui et de demain.

Bilan 2024 du  CEB : une année sous le signe de l’intelligence 
artificielle et d’une mobilisation régionale pour l’immigration

Voici les résultats du travail mené par l’équipe du CEB au cours de l’année 2024.

Dossiers travaillés et classés par Nature des services

OPTEZ POUR UN BÂTIMENT 
D'ACIER PRÉFABRIQUÉ 

QUI RÉPOND À VOS BESOINS 
ET OFFRE UNE MULTITUDE 

DE POSSIBILITÉS! 

1111111 MÉTAL SARTIGAN 
BÂTIMENTS D'ACIER OPTIMISÉS 

metalsartigan.com 
1 844 228-8352 

Contactez-nous dès maintenant 
pour une soumission! 
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Laurent Verreault Inc.
Toiture • Ventilation

Président
1800, 90e Rue
Saint-Georges
G5Y 7B3
Tél.: 418 228-4285
Fax: 418 228-4285
Cell.: 418 225-6381
laurent@lverreault.com

Laurent Verreault 

Licence RBQ : 2160-7064-92
www.lverreault.com

7070

Laurent Verreault Inc.
Toiture • Ventilation

Président
1800, 90e Rue
Saint-Georges
G5Y 7B3
Tél.: 418 228-4285
Fax: 418 228-4285
Cell.: 418 225-6381
laurent@lverreault.com

Laurent Verreault 

Licence RBQ : 2160-7064-92
www.lverreault.com

7070
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Hôtel • Centre de congrès

www.georgesville.com  •  418 227-3000

No établissement : 026 110
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CEB

6 x 48
CEB

3 x 48

Le  Conseil économique de  Beauce (CEB) a célébré avec 
émotion ses 50 ans d’existence, le 28 mai dernier, en réunissant 
partenaires de longue date, anciens membres du conseil 
d’administration, anciens présidents et directeurs généraux, 
mentors et employés, lors d’une soirée «  Retrouvailles » tenue 
à la suite de son  Assemblée annuelle.

Ce moment chaleureux a permis de revivre 5 décennies 
d’histoire à travers les témoignages inspirants de ceux 
et celles qui ont marqué l’évolution de l’organisation.

M. Donald  Doyon, membre fondateur, a ouvert la 
soirée en retraçant les débuts du  CEB avec passion 
et fierté. M. Serge  Roy, qui fût directeur général 
ainsi que président entre les années 1980‑1995, 
a témoigné de l’expansion du  CEB à cette époque. 
M. Claude  Morin, qui a passé 28 ans de sa carrière 
au  CEB, dont 20 ans à titre de directeur général, a 
rappelé les grandes transitions des années 1995 à 
2010. MM. Jimmy  Laflamme et  Denis  Veilleux, deux 
anciens présidents, ont partagé leur expérience lors 
d’une étape importante de notre histoire, soit la fusion 
du  CLD de  Beauce‑Sartigan et du  CEB en 2012. Enfin, 
 Luc  Paquet, président de 2020 à 2024, a conclu cette 

rétrospective avec un aperçu des 
réalisations des 10 dernières années.

Entre rires, souvenirs marquants et sincères élans de 
reconnaissance, cette soirée a été l’occasion de rendre 
hommage à tous ceux et celles qui ont contribué à bâtir le  CEB 
d’hier à aujourd’hui.

Une soirée de retrouvailles riche  
en souvenirs pour les 50 ans du CEB

Des directeurs généraux du  CEBD’anciens présidents du  CEB

Claude Morin Luc PaquetSerge Roy

Jimmy Laflamme et Denis Veilleux

Donald Doyon

Mallette est fière d’appuyer  
les PME dans leur croissance

Pour tous vos besoins d’affaires,  
communiquez avec votre équipe régionale :

Catheryne Fecteau, CPA auditrice 
catheryne.fecteau@mallette.ca   |   418 228-3414, poste 3125 mallette.ca

– Certification et suivi comptable

– Performance des processus
opérationnels

– Redressement d’entreprise

– Coût de revient et indicateurs
de performance
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 25 ans d’histoire
Deux entreprises de la MRC de Beauce-Sartigan célèbrent, cette année, un quart de siècle 
d’expertise et de croissance!
Groupe RCM se démarque depuis 25 ans dans la conception et la 
fabrication de bâtiments modulaires de haute qualité. Grâce à son 
engagement envers l’innovation et la performance, l’entreprise s’est 
taillé une place de choix dans le domaine de la construction.  
Groupe Matra œuvre depuis 25 ans dans la transformation du pin 
blanc de l’Est. Spécialisée dans la fabrication de composantes de 
portes, de fenêtres et de moulures prépeintes destinées au marché 
nord-américain, l’entreprise se distingue par la qualité de son 
savoir-faire. 
Félicitations et bonne continuité à ces deux entreprises!

  50 ans du  CEB
Le 9 avril 2025, M. Samuel  Poulin, député de 
 Beauce-Sud, a souligné le 50e anniversaire du 
 CEB lors de son allocution officielle à l’Assemblée 
nationale. Un moment fort en émotions, en 
présence de 2 des fondateurs de l’organisation, 
 MM. Donald  Doyon et  Richard  Sirois. Ils étaient 
accompagnés de la directrice générale du 
 CEB,  Mme  Hélène  Latulippe, de la présidente 
du  CEB,  Mme  Peggy  Duquet et de M. Luc 
 Paquet, administrateur. Merci pour cette belle 
reconnaissance qui honore les bâtisseurs du  CEB 
et les années d’existence de notre organisation.

DIGNES DE MENTION

MENUISEROX  
ET CG PLANCHER

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES 

Mme ELISABETH VEILLEUX 
Commissaire à l’innovation

USINE SARTIGAN
SAINT-HONORÉ-DE-SHENLEY
•  Usine  Sartigan, spécialisée dans la 

2e transformation du bois d’œuvre destinée 
principalement à l’exportation vers les 
 États-Unis, fabrique des composantes 
telles que des planches de bois  SPF, des 
composantes de lits et de palettes.

• À la suite d’un incendie ayant affecté une 
partie de ses installations, l’entreprise a entrepris un virage important vers l’innovation et 
la modernisation en agrandissant son usine de 15 600 pi2 et en y ajoutant une nouvelle 
ligne de production entièrement automatisée. Ce projet, évalué à 10 M$, comprend la 
construction d’une cabane à ripe, de nouveaux bureaux, l’acquisition d’équipements ainsi 
que l’aménagement d’un atelier mécanique.

www.sartigan.com www.roxstairparts.com

Menuiserox et  CG  Plancher ont unifié 
leurs identités sous la nouvelle marque 
 ROX, symbolisant leur ambition et leur 
expertise pour renforcer leur position de 
chef de file en  Amérique du  Nord dans la 
fabrication de composants d’escaliers. Pour 
 CG  Plancher, la transition se traduit par un 
nouveau nom :  CG  Finitions par  ROX, une 
façon claire de représenter ses services 
spécialisés tout en soulignant son appartenance au groupe. Ce changement pour les 
2 entreprises beauceronnes marque une étape stratégique vers une croissance soutenue 
et une modernisation de l’image de l’entreprise.

Mme MARIE-CLAUDE THERRIEN
Commissaire au  

développement économique
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VOUS  IMPORTEZ  OU  EXPORTEZ ?Courtage en douane

Transport international

Courtage en transport  
Nord-Américain

Expert C-TPAT et PEP

Services aux expositions

Consultation et formation

VOUS IMPORTEZ OU EXPORTEZ ?

Pierre Dolbec vous invite à contacter son équipe de 
professionnels en douanes et transport international. 
Depuis 1960, nous offrons un service professionnel et 
dévoué pour faciliter les affaires internationales à nos 
clients.

WWW.DOLBEC-INTL.CA

418 688-9115 ou 1 855 688-9115 - dolbec@dolbec-intl.ca

60
ANS

YEARS

Courtage en douane 
Transport international
Courtage en transport  
Nord-Américain
Expert C-TPAT et PEP
Services aux expositions
Consultation et formation

Depuis 1960, nous offrons un service professionnel 
et dévoué pour faciliter les affaires locales, 
nationales et internationales à nos clients. Nous vous 
invitons à contacter notre équipe de professionnels 
en douanes et transport.
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canam.com

Plus de 60 ans d’excellence dans  
la conception, la fabrication et  
la réalisation de vos visions.

>44636-218
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DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES 

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

Mme AUDREY BOIVIN
Agente de développement

Mme LYNDA AUBÉ
Agente de développement

Un levier pour faire pousser  
vos projets agricoles

 Connaissez-vous le  Fonds régions et 
ruralité – volet  Commerces de proximité ?

 Saviez-vous que le  Conseil économique 
de  Beauce (CEB) dispose d’un outil 
financier distinctif et flexible pour 
soutenir les petites entreprises agricoles 
de notre région ?  Le  Fonds  Microcrédit 
agricole  Beauce-Sartigan offre des 
prêts sans intérêt pouvant atteindre 
10 000 $ afin d’appuyer des projets 
de démarrage, de diversification ou de 
transformation situés sur le territoire de 
la  MRC de  Beauce-Sartigan.
L’objectif est simple : encourager 
les jeunes entreprises agricoles (de moins de 10 ans), œuvrant en production ou en 
 production-transformation, à croître, à s’ancrer durablement dans leur milieu et à innover, 
tout en bénéficiant de l’accompagnement personnalisé de l’équipe du  CEB.
Lancé en 2022 grâce à un partenariat entre la  MRC, le  CEB, l’UPA de  Beauce-Sartigan, 
 Desjardins et le député de  Beauce-Sud, ce fonds constitue un levier concret pour faire 
émerger de nouveaux projets agricoles sur notre territoire.
Un exemple concret :  La  Roseline du  Jersey
Grâce au soutien du  Fonds, l’entreprise  La  Roseline du  Jersey, située à  Saint-Côme-Linière, 
a pu faire l’acquisition de près de 12 000 plants de vigne pour poursuivre la mise en place 
du futur vignoble.
Ce projet agricole en démarrage, qui allie culture, transformation et agrotourisme, illustre 
parfaitement le type d’initiative que le  Fonds souhaite soutenir : des entreprises agricoles de 
petite taille, enracinées sur le territoire, ayant un potentiel de développement structurant.
Outre l’achat de plants, le  Fonds peut également servir à financer l’achat d’équipements 
ou d’animaux, des honoraires professionnels, des frais liés à la préparation de terrain, à la 
transformation, à la distribution ou à la mise en marché.
Vous avez une idée en tête ?  Un projet à faire éclore ?
Communiquez avec notre équipe pour discuter de votre admissibilité au  Fonds  Microcrédit 
agricole.

Ce programme du gouvernement du  Québec vise à soutenir le développement éco-
nomique et social des régions en consolidant l’offre de service de première nécessité 
dans les milieux ruraux. Il s’adresse aux petites municipalités qui souhaitent préserver, 
développer ou diversifier les commerces de proximité essentiels, tels que les épiceries, 
pharmacies,  stations-service, dépanneurs, quincailleries et autres services de base.

L’objectif principal est de maintenir et renforcer la vitalité des territoires en soutenant 
des projets qui contribuent à la qualité de vie des citoyens, réduisent les déplace-
ments vers les centres urbains et qui favorisent un développement local durable. Le 
programme peut financer la création, la reprise, l’agrandissement, la modernisation ou 
la relocalisation de commerces qui jouent un rôle structurant dans leur communauté.

En soutenant des projets portés par des entrepreneurs engagés, le programme contri-
bue à la lutte contre la dévitalisation et à l’ancrage des services dans le quotidien des 
citoyens. Il mise sur la mobilisation des milieux, l’innovation et la complémentarité des 
services pour bâtir des milieux de vie attractifs, inclusifs et résilients.

Grâce à ce fonds, plusieurs villages peuvent retrouver une offre de service de base 
accessible et adaptée à leurs réalités, favorisant ainsi la cohésion sociale et le dévelop-
pement durable de nos régions.

Le  CEB tient à féliciter 3 entreprises du territoire qui ont bénéficié du programme lors 
du premier appel à projets qui se tenait au printemps 2025 soit : 

• Épicerie  Shenley
  Pour l’aménagement d’une 2e cuisine 

afin d’augmenter l’efficacité et l’offre 
de repas.

• Marché  St-Côme
 Projet d’agrandissement et de diver-

sification.

•  Marché  Tradition  Famille  Groleau
  Pour le changement du système de 

réfrigération.

12535, 1re Avenue
Saint-Georges
418 228-2463  BOTTES DE TRAVAIL,  

 CHAUSSURES DE SÉCURITÉ

 VÊTEMENTS DE TRAVAIL 

 RABAIS POUR LES COMPAGNIES

 BRODERIE ET DTF SUR DES   
 VÊTEMENTS PROMOTIONNELS. 
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Consultez notre site Web : www.vascots.com  

Toutes Saisons

Toutes Saisons

Détenteur d’un 
permis du Québec 

618, rue St-Alphonse 
Thetford Mines
418 332-3222

1511, boul. Dionne  
Saint-Georges
418 221-7670

Offrez une carte cadeau
à vos employés, votre famille ou vos amis.
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418 228-9255 | essor.ca

Vos assurances, on s’en occupe.

418 228-9255 | essor.ca

Habitation 
Automobile 
Entreprise
Véhicule récréatif
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Il y a un peu plus de 10 ans, la  MRC de  Beauce-Sartigan 
adoptait une politique culturelle. Utopie pour certains, lubie 
pour d’autres, cette démarche portée par l’administration 
de l’époque, avec le soutien de  Pierre  Bégin, alors préfet 
de la  MRC et de  Claude  Morin, maire de  Saint-Georges, 
allait pourtant porter ses fruits et transformer littéralement 
le territoire et son développement.

La culture est plurielle, mais elle est surtout résonance.
 Peut-on vraiment envisager la culture comme moteur du 
développement et de la revitalisation urbaine ? C’était le pari 
de la  MRC, il y a 10 ans. Sans tambour ni trompette, un pas 
à la fois, parfois en avant, parfois en arrière, cette vision 
s’est tranquillement implantée dans la sphère municipale, 
qui veut son territoire fertile à la création et à l’innovation. 
Si cette vision s’est enracinée aussi solidement, c’est qu’elle 
entre en résonance avec les valeurs beauceronnes : audace, 
créativité, fierté. Ici, les projets identitaires sont soutenus à 
la fois par le milieu culturel et le monde des affaires. Il allait 
donc de soi qu’un acteur de développement comme la  MRC 
fasse de la culture l’un de ses piliers stratégiques.

Dépense ou investissement ?
La question revient souvent dans les milieux politiques, 
administratifs, publics, et même autour d’un comptoir 
de cuisine. Avec le renouvellement de son entente de 
développement culturel, la  MRC fait le pari que l’action 
culturelle agit comme catalyseur et moteur d’engagement. 
Elle renforce les autres dimensions de la vie collective. 
Prenons  Beauce  Art, dont le dernier symposium a eu lieu 
en 2024, cette initiative d’envergure a redéfini le paysage 
urbain de  Saint-Georges en animant l’espace public, en 
rapprochant l’art des citoyens, en générant du tourisme, 
mais aussi en tissant des liens inattendus entre les milieux 
artistiques, institutionnels et économiques. Les retombées, 
aussi difficiles à quantifier  soient-elles, sont incontestables.

D’autres initiatives, plus modestes, nourrissent tout autant 
la fierté d’être  Beauceron et méritent d’être soutenues. 
Qu’il s’agisse d’investissements matériels ou immatériels, les 
sommes consacrées à la culture soutiennent des fonctions 

immatérielles, mais puissantes : le sentiment d’appartenance, 
la notoriété de la région, l’attractivité, le rayonnement. Des 
réalités qui transforment nos municipalités et orientent 
leur avenir plus sûrement que beaucoup de réalisations 
matérielles. Comme le rappelait le grand  Albert  Einstein : 
«  Ce qui compte ne peut pas toujours être compté, et ce qui peut 
être compté ne compte pas forcément. »

Alors que la région entame le déploiement du plan d’action 
de sa 6e entente de développement culturel, elle réitère 
son engagement à appuyer les municipalités et organismes 
qui placent la culture au cœur de leur développement. 
Certains partenaires, comme le  Conseil économique de 
 Beauce, investissent année après année dans l’entente pour 
appuyer des projets qui vitalisent notre milieu, renforcent 
notre identité et stimulent la participation citoyenne à la 
vie culturelle. Au total, grâce au soutien des partenaires, 
à l’investissement de la  MRC et au support du ministère 
de la  Culture et des  Communications, 213  000 $ seront 

investis dans une pluralité d’actions culturelles, sur tout 
le territoire, au cours des 3 prochaines années. L’adoption 
d’une nouvelle politique culturelle sera au cœur de cette 
entente, laquelle traduira notre choix collectif de miser ce 
qui tisse, unit et fait vibrer notre communauté.

MOT D’UN PARTENAIRE

10 ans d’engagement culturel en  Beauce-Sartigan

Mme MARIE-SOLEIL GILBERT, récréologue 
Agente de développement culture et communication
MRC de Beauce-Sartigan

Avec son projet Art en plein air, l’organisme Artistes et 
artisans de Beauce présentera six expositions itinérantes, 
des visites commentées ainsi que des ateliers de création. 

Cette initiative de médiation culturelle est soutenue par 
l’Entente de développement culturel 2025-2027.

Un projet en tête?
Voyez d’abord VOTRE architecte :
conception, estimation, plans et

suivi des travaux.

Technicien(ne) et 
architecte recherchés !
Postule dès maintenant !

418 228-5959
architectesmoreau.ca
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SALLE DE MONTRE  |  VENTE  |  APPAREILS SANITAIRE

418 228-5138
sallesdebainsfalro.com

6375, 4e  Avenue, route 173, 
 Saint-Georges 
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MOT D’UNE PARTENAIREMOT D’UN PARTENAIRE

Nouveau Régime d’union parentale 
dès le 30 juin 2025
Un tournant important pour la protection des conjoints de fait 
et de leurs enfants.

Période d’incertitude :  
les experts de la  Banque  Scotia,  
des partenaires de confiance !

Après avoir notamment considéré les opinions divergentes quant à la nécessité de protéger 
également les enfants naissant hors mariage versus la liberté pour les conjoints de fait de 
choisir d’être soumis ou non aux mêmes dispositions légales applicables aux époux incluant 
le patrimoine familial, le nouveau  Régime d’union parentale récemment adopté changera, à 
compter du 30 juin 2025, la réalité de plusieurs familles au  Québec.
Dès qu’un conjoint de fait deviendra parent, le régime prendra automatiquement effet, de 
la date de la naissance ou de l’adoption d’un enfant. Si les conjoints de fait sont déjà parents 
d’enfants communs, ce régime sera applicable à tous les enfants du couple, à partir de la date 
de la naissance du nouvel enfant ou de son adoption.
Par ce régime sera instauré un patrimoine d’union parentale comprenant notamment et, sauf 
exception, les résidences familiales, ce qui inclut les résidences secondaires, les meubles qui 
les garnissent ou les ornent ainsi que les véhicules automobiles utilisés pour les déplacements 
de la famille. Seront toutefois exclus les  Régimes enregistrés d’ épargne-retraite, les fonds de 
pension, les gains inscrits au  Régime des rentes du  Québec ou à des programmes équivalents 
et les biens reçus par l’un des conjoints par succession ou par donation.
Les conjoints pourront également s’exclure, en tout temps et sous certaines conditions, du 
patrimoine d’union parentale par acte notarié. Si ce retrait est signé dans les 90 jours du début 
de l’union, il n’y aura alors aucun partage des biens composant le patrimoine.
Ce retrait n’aura toutefois pas pour effet de mettre fin à l’union parentale ni aux autres 
protections offertes par le  Régime d’union parentale incluant la prestation compensatoire qui 
permet à un conjoint estimant avoir subi, pendant l’union, un appauvrissement au profit de 
l’enrichissement de l’autre conjoint, de demander, aux conditions applicables, le 
versement d’une somme à la dissolution de l’union. Sont aussi prévues 
par ce régime d’autres modifications légales incluant le droit du conjoint 
d’hériter du tiers de la succession en l’absence de testament ainsi que 
des protections inhérentes à la résidence familiale qui ne pourra 
notamment pas être vendue ou le bail cédé sans le consentement 
de l’autre conjoint.
Pour informations : bernierbeaudry.com/service/ droit-familial/

Alors que les entreprises doivent naviguer dans un contexte de tensions commerciales 
et d’incertitude géopolitique, la  Banque  Scotia reste déterminée à être présente pour 
ses clients, en leur fournissant le soutien dont ils ont besoin en ces temps difficiles.

Les solutions de financement du commerce de la  Banque  Scotia, qui ont récemment 
remporté un prix, sont consolidées par une présence physique dans 18 pays dans 
les  Amériques, y compris au sein de marchés clés comme le  Canada, le  Mexique, 
le  Chili et le  Pérou, avec des points de contact stratégiques en  Europe et en  Asie. 
Cette empreinte régionale nous permet de combiner une portée mondiale avec des 
connaissances locales.

Dans un climat marqué par des menaces de tarifs et de tensions commerciales, les 
produits de financement du commerce de la  Banque  Scotia sont conçus pour aider les 
entreprises à atténuer les risques et à stabiliser leurs opérations.

En période d’incertitude, les entreprises ont besoin de plus que des solutions 
financières. Elles ont besoin d’un partenaire fidèle qui comprend l’environnement et 
qui a déjà traversé des tempêtes. À la  Banque  Scotia, nous avons été témoins de 
différents cycles économiques, et à travers tout cela, nous sommes restés engagés à 
soutenir nos clients à chaque étape de leur parcours.

Me CINDY OUELLET
Avocate

Mme  HIND  BENMIRA, directrice associée
Financement du commerce international  
514 467‑0513 | Hind.Benmira@banquescotia.com

M. WAEL  SALEM, directeur associé 
 Financement du commerce international 
514 513‑5727 | Wael.Salem@banquescotia.com

 

PROMOTEUR-DÉVELOPPEUR 
CONSTRUCTEUR-GESTIONNAIRE

•  8450, boul. Lacroix 
à  Saint-Georges

•  Espaces de bureaux 
au 2e étage, 2 000 pi2 à louer

•  Ascenseur
•  Bâtiment climatisé
•  Grand stationnement
•  Disponibles pour visite

Pour toutes informations, contactez

Solange  Talbot
 418 569‑8404

 stalbot@gestiontri.com

«  NOUS  CRÉONS  POUR  VOUS »
DES ESPACES  À LOUER BUREAUX 

À PARTAGER À SAINT-GEORGES
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TECHNOLOGIE 
DE DEMAIN

MOT D’UN PARTENAIRE

 Planifiez-vous lancer un nouveau produit ou mettre en œuvre un procédé qui vous démarquera de 
la compétition ?  Aimeriez-vous obtenir et conserver un avantage concurrentiel par rapport à vos 
compétiteurs, pour vous permettre de bénéficier de vos investissements en R&D ?  Déposer une 
demande de brevet peut vous permettre de freiner ou, encore mieux, de bloquer votre compétition. 
Dans la plupart des cas, vous n’aurez même pas vent des effets de votre protection, car il est très 
peu probable que votre compétiteur vous contacte pour vous informer que votre brevet a perturbé 
son entrée sur le marché. Il est donc essentiel de bien maîtriser le marquage au niveau de la propriété 
intellectuelle pour que vos compétiteurs soient informés que certaines de vos technologies font 
l’objet d’une protection par voie de brevet et que ce dernier puisse jouer son rôle dissuasif.

Vous connaissez  peut-être le mythe selon lequel il faut procéder par voie de litige pour faire res-
pecter un brevet dans une situation de contrefaçon. Au contraire, la grande majorité des situations 
conflictuelles sont résolues par des négociations aboutissant à une entente entre les deux parties. 
Le brevet est un véritable atout pour de telles négociations, qui peut également vous permettre de 
signer des accords avec des partenaires qui détiennent une entreprise dont la taille peut être plus 
grosse que la vôtre. Ces partenariats peuvent ainsi vous permettre d’accéder plus rapidement à de 
nouveaux marchés, d’augmenter votre force de vente, ou encore de créer de nouveaux débouchés 
pour votre technologie.

De plus, être titulaire d’une technologie brevetée vous permet d’attirer 
des investisseurs en offrant un droit exclusif sur votre technologie. Bien 
souvent, ces derniers sont plus enclins à financer une société dont la 
technologie est protégée par un brevet qu’une société protégeant sa 
technologie par un secret industriel.

Ainsi, lorsque vous développez un produit ou un procédé inno-
vant, pensez à contacter une personne spécialiste en propriété 
intellectuelle pour développer une stratégie de protection taillée 
sur mesure à votre réalité.

Un brevet : un atout dans votre jeu 
de cartes d’entrepreneur !

Mme GABRIELLE LEMIRE
Ph.D., Ing., conseillère technique en brevets

La  Beauce à l’honneur à  Hannover  Messe
Dans le cadre de son 50e anniversaire, le  Conseil économique de 
 Beauce est fier d’avoir réuni 12 entreprises de la  MRC de  Beauce-
Sartigan pour participer à  Hannover  Messe, le plus grand salon de la 
technologie industrielle au monde, tenu en  Allemagne du 31 mars au 
4 avril 2025. Cette mission technologique a permis à des entrepreneurs 
passionnés d’innovation de découvrir les dernières tendances en matière 
de transformation industrielle, d’automatisation et de développement 
durable.

L’IA en action au  Beauce  Numérique
Le 21 mai,  Beauce  Numérique a tenu une 
conférence au  Baril  Grill, à  Saint-Georges, sur 
le thème « L’IA au cœur de la transformation 
manufacturière ». Avec Maneva et un 
témoignage de Poseidn, une filiale de 
Laura Secord, plus de 80 participants 
ont découvert des applications concrètes 
de l’intelligence artificielle pour améliorer 
la productivité, la maintenance et la 
sécurité en usine. L’événement, animé par 
M. Ludovic  Bianciotto de  Cogiteos, a permis 
de démystifier l’IA et de démontrer qu’elle 
est accessible et rentable, même à petite 
échelle !

543, 90e Rue Saint-Georges (Place 90)
ortheseprothesebeauce.com • info@ortheseprothesebeauce.com

SANTÉ
LIBERTÉ
MOUVEMENT

LA DOULEUR
VOUS LIMITE ?
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418 227-5333

Pilier de l’information et au coeur du 
développement régional depuis 117 ans, 
L’Éclaireur  Progrès est un lien solide pour les 
commerces et les  PME avec la communauté.

Et vous, chers annonceurs et partenaires, 
vous jouez un rôle crucial dans notre 
évolution puisque vous soutenez 
notre démarche journalistique et 
l’information que nous diffusons.

Merci pour votre fidélité !

Pour nous joindre : 
1480, boul. Dionne,  

suite 208, 
 Saint-Georges

418 228‑8858 
info@leclaireurprogres.ca
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ANIMATION 
ÉCONOMIQUE

RETOUR - SOUPER D’AFFAIRES DE PRESTIGE

Dans le cadre du 50e anniversaire du  CEB, la 30e édition du  Souper d’affaires de 
prestige a réuni un nombre record de plus de 515 participants répartis dans 2 salles 
au  Georgesville, à  Saint-Georges, le jeudi 17 avril 2025.

Sous le thème «  Bâtir une région », le conférencier invité, M. Marc  Dutil, président 
et chef de la direction de  Groupe  Canam, a captivé l’audience en mettant en 
lumière les défis et opportunités du développement économique beauceron. À 
travers des anecdotes marquantes, il a souligné que la prospérité régionale repose 
sur l’innovation, la collaboration et l’engagement collectif. Son message a trouvé un 
écho particulier auprès des participants, les incitant à jouer un rôle actif dans l’avenir 
de la  Beauce, que ce soit en entrepreneuriat ou en engagement communautaire. 
Il a également invité les gens à se joindre à un projet en développement, via le 
site unebeauce.com, permettant à quiconque de s’informer, de contribuer ou de 
s’impliquer dans cette initiative de mobilisation régionale. Une soirée marquante qui 
a su rallier les forces de notre région.

Le  CEB est fier de lui avoir remis une œuvre unique de l’artiste sculpteur  Paul  Duval, 
de  Saint-Jean- de-la-Lande, qui s’intitule «  La force des bâtisseurs ».

Lors de cette même soirée, M. Marcel  Dutil s’est vu remettre le  Prix reconnaissance 
 Jean-Denis  Poulin, soulignant son esprit entrepreneurial, son engagement et son 
impact sur l’économie régionale. Fondateur de  Manac et du  Groupe  Canam  Manac, 
il continue d’exercer un leadership influent à la tête de plusieurs entreprises. Son 
implication dans des organisations professionnelles et communautaires témoigne 
de sa volonté de bâtir un milieu prospère et solidaire. Déjà récipiendaire de 
nombreuses distinctions, dont l’Ordre du  Canada et l’Ordre national du  Québec, 
M. Dutil demeure une figure emblématique du développement économique en 
 Beauce et  au-delà.

L’œuvre remise est une gracieuseté de l’entreprise  Altrum.

Bien entendu!
418 227-0222
cliniquesberube.ca

Dépistage 
auditif
sans frais*

Bouchons de  
protection personnalisés 

pour les entreprises
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PARTENAIRES CORPORATIFS

Abonnez-vous  
à notre infolettre!

POUR NE RIEN  
MANQUER,  

SUIVEZ-NOUS !

RETOUR SUR LES ACTIVITÉS

20 mars 2025
M.  Marc-Alexandre  Poirier de  Cain  Lamarre,  Mmes 
 Emmanuelle  Lemaire de  Desjardins  Entreprises et 
 Nathalie  Stoltz de  Développement  PME ont présenté 
une conférence intitulée «  Tarifs douaniers : impacts, so-
lutions et stratégies ».

Les 165 participants en ont appris davantage sur les in-
coterms, les différentes clauses de nos contrats commer-
ciaux, les devises et bien plus !

24 avril 2025
M. Guillaume  Roy de  Blackware  Technologies a offert 
une conférence futuriste sur diverses technologies qui 
bouleverseront tous les secteurs d’activité, comme la 
construction, mais aussi plusieurs catégories d’emplois.

Les 120 participants ont été impressionnés par la vitesse 
de l’évolution technologique et ont été invités à repenser 
leurs façons de voir et de faire les choses.

ANIMATION 
ÉCONOMIQUE
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Notre équipe quali� ée propose des formations adaptées 
aux besoins des entreprises dans divers domaines :
Administration et informatique / Agriculture / Construction 
Manufacturier / Santé / Transport et bien plus!
Formation continue / Formations sur mesure

saefp@cssbe.gouv.qc.ca

418 228-5541, poste 26110

>
45

07
8

-1

24
 - 

ÇA
 B

O
U

G
E 

- 2
5 

ju
in

 2
02

5


	EPEP_2025-06-25_013
	EPEP_2025-06-25_014
	EPEP_2025-06-25_015
	EPEP_2025-06-25_016
	EPEP_2025-06-25_017
	EPEP_2025-06-25_018
	EPEP_2025-06-25_019
	EPEP_2025-06-25_020
	EPEP_2025-06-25_021
	EPEP_2025-06-25_022
	EPEP_2025-06-25_023
	EPEP_2025-06-25_024

