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NOUS PAYONS COMPTANT!

Bijoux brisés  
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CONSEIL ÉCONOMIQUE
DE BEAUCE

MOT DU PRÉSIDENT

Je débute en remerciant chaleureusement les membres qui ont renouvelé leur adhésion 
au  CEB pour 2021. L’année 2020 a été marquée par un changement dans la façon dont 
nous avons présenté nos activités et 2021 ne devrait pas être tellement différente. Votre 
support et le don effectué lors du renouvellement de votre adhésion prennent toute leur 
importance pour l’équipe, mais aussi pour les entreprises que nous servons.

C’est avec beaucoup de fébrilité que je peux vous annoncer que nous avons formé un 
groupe de discussion avec des entrepreneurs et administrateurs afin de revoir l’utilisation 
de nos fonds affectés et de nos fonds propres. La relance  post-COVID, l’accompagnement 
des entreprises manufacturières face aux contraintes d’embauche et de technologie ainsi 
que le développement des infrastructures touristiques sont des thèmes que nous consi-
dérerons. L’idée est de marquer la région d’une empreinte  socio-économique qui rendra 
les membres et les entrepreneurs fiers.

La confiance des élus envers leur structure de développement économique
Je tiens à vous glisser un mot sur le réseau  Accès entreprise  Québec pour 
lequel le  CEB a été désigné par la  MRC de  Beauce-Sartigan comme 
mandataire pour le territoire. Ce mandat sera accompagné d’un 
soutien financier qui permettra au  CEB de bénéficier de l’ajout 
de ressources dédiées à l’accompagnement des entrepreneurs 
pour les 5 prochaines années.

Au nom du conseil d’administration, je désire remercier l’en-
semble des élus qui ont fait le choix de maintenir l’indépen-
dance administrative de l’organisme et qui, par le fait même, 
reconnaissent les compétences de l’équipe multidisciplinaire du 
 CEB en matière de développement économique.

En conclusion, je souhaite vous rappeler de prendre 
soin de vous et de ceux qui vous entourent en res-
pectant le plus possible les règles de la santé 
publique. À vous, chers entrepreneurs, chers 
membres, ne lâchez surtout pas, la relance et 
des jours meilleurs sont devant nous.

M. LUC PAQUET, CPA, CA 
Président du CEB
Paquet Daigle inc.

NOUVEAUX MEMBRES 2021 AU CEB

ENTREPRISE CONTACT MUNICIPALITÉ
ATELIER EXCEL 2017 Francine Lessard Saint-Benoît-Labre
AUTOBUS BRETON INC. Pierre Breton Saint-Georges
BOIS INNOVEX INC. Julie Baillargeon Saint-Georges
CAMPING LUCIOLE 2016 Vincent Nadeau Saint-Philibert 
CONSTRUCTION M. FECTEAU INC. Michael Fecteau Saint-Georges
COOP ALLIANCE (LA) Stéphane Gagné Lac-Mégantic
CULTURES IN S.E.N.C. (LES) Neil Mathieu Saint-Benoît-Labre
DOMAINE LA GUADELOUPE INC. Marie-Claude Huot La Guadeloupe
FABRINOV INC. Rémi Poulin Saint-Gédéon-de-Beauce 
FRANCE MARCEAU COMPTABILITÉ PLUS France Marceau Saint-Gédéon-de-Beauce 
GRAND PRIX CYCLISTE DE BEAUCE Francis Rancourt Saint-Georges
GROUPE ESPÉRANCE ET CANCER Lyse Perron Saint-Georges
INDUSTRIE VILLAGEOIS Simon Fecteau Saint-Benoît-Labre
INVESTISSEMENT QUÉBEC Julie Carrier Québec
LESVA INC. Sylvain Vachon Saint-Georges
METALXPERT René Bosa Saint-Georges
NATIONAL GRANIT Tom Bureau Saint-Éphrem
PJB INDUSTRIES Philippe Pelchat Saint-Martin
PROJEKTILE – STRATÉGIES D’AFFAIRES Dominic Drouin Saint-Georges
RÉSOLVE ÉNERGIE André Proulx Rimouski
SOUDURE DE PLASTIQUE M.R. INC. Marco Roy Saint-Éphrem
STI MAINTENANCE INC. Dominique Privé Jonquière
UT-PIANO INC. Robert Dutil Québec
VERGER L’ARGOUSIÈRE Anne Paquet Saint-Côme-Linière
VG CAFÉ S.E.N.C. Kimberly Carrier Saint-Georges

Vous aimeriez devenir membre du  CEB ?  Consultez notre site  Web 
au www.cebeauce.com ou composez le 418 228-8123, poste 101.

Le Conseil économique de Beauce est heureux d’accueillir 25 nouveaux membres et les 
remercie pour la confiance qu’ils lui témoignent. Cet encouragement favorisera notre collectivité 
beauceronne pour atteindre un but commun, celui d’accroître son développement économique.

Nous tenons à remercier  Chloé  Quirion 
qui a réalisé un stage comme agente 

administrative du 19 octobre 2020 au 
19 février 2021. Son mandat aura 

permis d’outiller le nouveau conseil 
d’administration du  Festival beauceron 

de l’érable dans sa restructuration. 
Félicitations pour le travail accompli  

et bonne continuité  Chloé !

ia.ca

iA Groupe financier est une marque de commerce et un autre nom sous lequel
l’Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. exerce ses activités.
* Cabinet de services financiers

– Placements
– Épargne libre d’impôt (CELI)
– Épargne-retraite (REER)
– Épargne-études (REEE)
– Assurance vie
– Assurance maladie grave et invalidité
– Assurance accidents corporels

À l’écoute de vos besoins
Pierre Thibodeau, CPA, CGA
Conseiller en sécurité �nancière
Industrielle Alliance, Assurance
et services �nanciers inc.*
11535, 1re Avenue
Bureau 370
Saint-Georges (Québec) G5Y 7H5
418 228-7171, 257
1 888 463-7171, 257
F. : 1 855 688-5265
pierre.thibodeau@agc.ia.ca
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Toujours là  
pour vous  
accompagner

418 227-7000
418 335-1040
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11515, 1re Avenue, bureau 201
Ville de Saint-Georges QC  G5Y 2C7
Tél. : 418 228-8123  |   Fax : 418 228-5223
info@cebeauce.com  |   www.cebeauce.com

Rédaction
Conseil économique de 
 Beauce
Commissariat industriel et 
collaborateurs
Publicité L’ Éclaireur Progrès
Peggy Lacasse, 
directrice générale
Tél. : 418 228‑8858

Publication base trimestrielle
Tirage 38 000 copies

Distribution
Municipalités MRC  de 
Beauce‑Sartigan  
ainsi que 15 autres 
municipalités avoisinantes
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TECHNOLOGIES 
DE DEMAIN

Afin d’éveiller les entreprises aux technologies, le  CEB a 
mis en œuvre plusieurs actions et initiatives au cours des 
dernières années que nous aimerions mettre en lumière : 

LE  PÔLE D’EXCELLENCE EN  MÉCATRONIQUE
C’est lors de l’événement  Savoir  Affaires  Beauce, au printemps 
2018, que la mécatronique a émergé comme projet mobili-
sateur pour la région. Le projet d’affaires gagnant de cette 
semaine d’idéation entrepreneuriale proposait la création d’un 
hub de la mécatronique sous le nom de «  Mécatronik  Valley ». 
Les partenaires à vocation économique et de l’éducation y ont 
alors vu une occasion de s’unir dans le but de créer un pôle 
d’excellence en mécatronique. Le développement de forma-
tions sur ce thème fut alors ciblé comme pierres d’assises pour 
le développement d’un pôle d’excellence. À titre de collabora-
teur, nous sommes heureux d’annoncer le lancement d’un pre-
mier parcours de formations offert par le  Centre de services 
scolaire  Beauce-Etchemins, le  Cégep  Beauce-Appalaches et le 
 Centre universitaire des  Appalaches. La campagne d’inscrip-
tion est présentement en cours, voir le détail dans l’encadré 
de cette page «  Formation en mécatronique ».

LE MOIS DE LA MÉCATRONIQUE
La seconde action du comité de partenaires fut de créer un 
événement permettant de sensibiliser les entreprises à ces 
technologies, mais également de démontrer l’alliance des or-
ganisations vers un objectif régional commun. De là est née 
la première édition du  Mois de la mécatronique !  Vous pouvez 
revoir les 17 activités tenues en consultant la page  Facebook 
portant le nom de l’événement.

CAPSULES 
« PARLONSTECHNO »
À l’intérieur de ce mois d’activités 100 % virtuelles, le  CEB 
a diffusé 2 capsules vidéo où nous « parlons techno » avec 
M. Maxime  Gendreau de  Garaga et M. Éric  Giguère de 
 Matiss. À défaut de pouvoir organiser des visites indus-
trielles, ces derniers ont eu la générosité de nous présenter 
leur  savoir-faire et leurs réalisations technologiques. J’en 
profite pour les remercier. D’autres capsules du même type 
seront présentées au cours des prochains mois, notamment 
avec M. Guy  Roy d’Industries P.F. et M. Éric  Champagne 
de  Beauce  Caoutchouc. Restez à l’affût sur nos réseaux 
sociaux !

RÉPERTOIRE DES RESSOURCES RÉGIONALES EN 
MÉCATRONIQUE
Enfin, pour clôturer  Le mois de la mécatronique, le  CEB a 
lancé un  Répertoire des ressources régionales en méca-
tronique, conçu dans l’objectif de faciliter vos recherches 
de fournisseurs locaux pour les projets de mécatronique 
que vous souhaitez déployer dans votre entreprise. 
 Rendez-vous sur notre site 
 Web pour le télécharger !

Vous songez à acquérir de 
nouvelles solutions technolo-
giques ? N’hésitez pas à nous 
contacter, il nous fera plaisir 
de vous présenter les pro-
grammes existants et de vous 
aider dans vos recherches de 
financement, de fournisseurs 
ou de solutions technolo-
giques.

CAPSULES 
« PARLONS TECHNO »

Vous songez à acquérir de 
nouvelles solutions technolo-
giques ? N’hésitez pas à nous 
contacter, il nous fera plaisir 
de vous présenter les pro-
grammes existants et de vous 
aider dans vos recherches de 
financement, de fournisseurs 
ou de solutions technolo-

Mme HÉLÈNELATULIPPE 
Directrice générale du CEB

FORMATION   
EN  MÉCATRONIQUE

7  ATELIERS  INTERACTIFS  OFFERTS  EN  LIGNE
Ces ateliers s’adressent aux gestionnaires d’entreprise, 
de projets, d’usines ou de la maintenance, ingénieurs et 
employés qui pourraient être impliqués dans un projet 
mécatronique.

LES 7  ATELIERS : 
1. Qu’ est-ce que la mécatronique ?
2. Par où commencer et mon rôle de gestionnaire
3. Le meilleur projet c’est quoi ?
4.  Gestion et acquisition de données,   

TRG et automatisation des processus opérationnels
5. Mécatroniser un équipement existant
6. Formation de personnel et d’expertise
7. La mécatronique : le numérique en continu

FORMATEURS :
Jean Brousseau, Jean-François Méthot et Yacine Yaddaden 
(UQAR), Jean Laverdière et David Quirion (Génisys Groupe 
Conseil), Benoit E. Lizotte (BL innovation) et Félix Lachance 
(Mécanium).

DATES  DES  ATELIERS : 
31 mars au 16 juin, de 9 h à 12 h (21 heures)

COÛT :  Entreprises membres du Créneau  Accord : 530 $ 
 Non-membres : 680 $ (limite de 3 personnes/entreprise)

INFORMATIONS et  INSCRIPTIONS :
www.cua.qc.ca/fr/mecatronique 
formation@cua.qc.ca | 418 228-8484

Avec la participation  
�nancière de Créneau  
Accord Bois

+ logos CUA, Cégep + Centre 
service scolaire.

L’importance du virage 
4.0 pour les PME

555, 98e Rue, Ville de Saint-Georges QC G5Y 8G2
Tél.: 418 227-8515 • Téléc.: 418 227-4987

info@pdiinc.ca

Société de comptables professionnels agréés
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418 228.8896, poste 2222418 228.5541, poste 26200 418 228.8484

INVESTIR EN FORMATION, C’EST PAYANT !
Les trois organismes publics d’enseignement de la région travaillent ensemble pour vous simplifier la vie.
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543, 90e  Rue,  Saint-Georges   418 227-5333   Sans frais : 1 877 660-5333

http://www.cua.qc.ca/fr/mecatronique
mailto:formation@cua.qc.ca
mailto:info@pdiinc.ca
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418 228-5138

6375, 4e Avenue, 
route 173, Saint-Georges, 

Québec  G5Y 5C1

sallesdebainsfalro.com

SALLE DE MONTRE  |  VENTE  |  APPAREILS SANITAIRE

Farlo_Equinox_Noir_2019_Fev_3.2x2.125_FINAL.indd   1 2019-02-11   15:22:37
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Les partenaires et 
organisateurs de 
l’événement, sont 
fiers d’avoir tenu 
la toute première 
édition de l’événe-

ment « Lemoisdela
mécatronique » qui a 

eu lieu du 15 février au 
15mars2021.

L’ÉVÉNEMENT
Le mois de la mécatronique est un rassemble-
mentd’activitésayantpourbutdemobiliserles
entreprisesàl’importancedelamécatroniqueet
de leurmigrationvers le4.0. Coordonné par le 
 Conseil économique de  Beauce et mis en œuvre 
par 8 organismes partenaires,  Le mois de la méca-
tronique constitue l’une des étapes qui mèneront 
la région vers la création d’un  Pôle d’excellence 
en mécatronique. Sa mission : informer, sensi-
biliser, vulgariser et partager les  savoir-faire et 
réalisations technologiques d’ici auprès de la com-
munauté d’affaires de la  Beauce et des  Etchemins. 
Cette première édition 100 %virtuelles’adressait
aux professionnels, entrepreneurs, employés,
étudiants ou curieux qui désiraient découvrir et 
s’inspirer autour d’une science méconnue : la mé-
catronique !

PROGRAMMATION
Au programme, 6capsulesvidéo à saveur informa-
tive et technologique ont été lancées au cours du 
mois et portaient sur différents sujets comme : l’in-
troduction à la mécatronique, des portraits d’entre-
prises et leurs avancées technologiques (Matiss et 
 Garaga) ainsi que des programmes de formations 
techniques reliés à la mécatronique (informatique 
et génie industriel).

De plus, 5webinairesthématiques ont fait par-
tie de la programmation et avaient pour thèmes : 
« L’industrie 4.0 : entre mythe et réalité » avec 
 Mme  Loubna  Benabbou professeure à l’UQAR ; «  La 
réalité virtuelle, un outil magique pour la conception 
de machines » et « L’IOT sous un regard pratique » 
par  MECANIUM ; «  Comment on intègre la méca-
tronique à un produit » par  Beauce  Numérique ; et 
finalement «  Les opportunités de la 5G dans le sec-
teur manufacturier » par  Telus.

Également, diversarticles ont été mis de l’avant lors 
de l’événement par les  Cercles innovation manu-
facturier et agroalimentaire ainsi qu’un article avec 
l’entreprise  Atelier  Pruno portant sur l’innovation à 
travers les générations. De plus, une entrevue a été 
réalisée avec M. Clément  Gosselin, professeur à la 
 Faculté des sciences et de génie à l’Université  Laval 
et titulaire de la  Chaire de recherche du  Canada 
en robotique et mécatronique ainsi qu’une chro-
nique radio sur l’automatisation avec l’entreprise 
 SBC  Cedar.

L’événement s’est terminé par la publicationd’un
répertoiredesressourcesrégionales, réalisé par 
le  CEB, offrant de l’accompagnement aux industries 
qui désirent entamer des projets mécatroniques et 
débuter leur virage vers le 4.0.

VOUSAVEZMANQUÉL’ÉVÉNEMENT ?
 Rendez-vous sur le site Internet du CEB pour 
consulter tous les articles, capsules vidéo et we-
binaires tenus lors de ce mois, dans la section 
 Activités. 

Vous pouvez également consulter la page 
 Facebook :Lemoisdelamécatroniquepour revoir 
le contenu et aussi, ne pas manquer la 2e édition !

Lemoisdelamécatronique

LESORGANISMES 
PARTENAIRES

Les partenaires et 
organisateurs de 
l’événement, sont 
fiers 
la toute première 
édition

ment 
mécatronique »

eu lieu du 
15 mars
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Laurent Verreault Inc.
Toiture • Ventilation

Président
1800, 90e rue
Ville Saint-Georges
Beauce, Qc  G5Y 7B3
Tél.: 418 228-4285
Fax: 418 228-4224
Cell.: 418 225-6381
laurent@lverreault.com

Laurent Verreault 

Licence RBQ : 2160-7064-92
www.lverreault.com
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Contrairement à d’autres pays développés, le  Canada 
s’est démarqué par une hausse de productivité de 
25 % pendant le confinement lié à la pandémie de 
la  COVID-19 et il en est de même pour le  Québec. 
Ceci est largement dû à la performance des réseaux. 
Alors que nous traversons une deuxième vague liée 
au virus, ces derniers continuent d’optimiser le télé-
travail et les activités virtuelles. Une connectivité ra-
pide et fiable nous unit et donne un élan économique 
à l’ensemble des régions de notre belle province.

Depuis mars, une pression sans précédent a été mise 
sur les réseaux de télécommunications. Les familles 
ont également dû modifier leurs habitudes pour 
poursuivre leur vie sociale, travailler, étudier, consul-
ter un médecin ou faire leurs achats.

Heureusement, la très forte résilience des infrastruc-
tures au  Canada a permis de faire face à la demande, 
sans le ralentissement ou la latence observés dans 
d’autres pays.

Par exemple, du côté des réseaux de  TELUS, on a noté 
une augmentation de près de 40 % de l’utilisation 
d’Internet au début de la crise sanitaire. Pourtant, les 
clients n’ont noté aucune différence quant à la fiabi-
lité et la vitesse de navigation. L’entreprise déploie la 
fibre optique jusqu’aux maisons et entreprises de ses 
clients québécois depuis 2013. Il s’agit de la techno-
logie  Internet la plus rapide et fiable, elle permet de 
transporter l’information sur de nombreux kilomètres 
grâce à des faisceaux de lumière ultrarapides.

« L’arme du  Québec et du  Canada est définitivement 
la connectivité », souligne M. Bruno  Guglielminetti, 
expert du secteur numérique et animateur du 
magazine d’actualité numérique  Mon  Carnet. 
«  Certains pays d’Europe ont dû demander à des 
compagnies comme  Netflix d’abaisser la qualité de 
leurs images durant cette pandémie. Au  Canada, 
nos entreprises ont choisi d’investir massivement 
et aujourd’hui, nos réseaux font l’envie du monde 
entier. »

Tout le monde devrait pouvoir aller à la même vi-
tesse. Par contre, la desserte demeure parfois un 
enjeu. Il n’est pas nécessairement question des 
régions ici. Certaines communautés, qui sont à 
quelques minutes de  Montréal, n’ont pas toujours 
accès à  Internet haute vitesse résidentielle, alors 
que les familles de la  Beauce peuvent profiter d’un 
accès direct à la fibre optique, ainsi qu’à la technolo-
gie 5G disponible à  Saint-Georges et  Sainte-Marie.

RELANCER L’ÉCONOMIE
La  COVID-19 a radicalement bouleversé notre 
mode de vie. Les réseaux ont permis aux  Québécois 
de demeurer solidaires et de réinventer leur quo-
tidien. Nos entreprises résilientes ont numérisé 
leurs activités, ce qui leur permet de concurrencer 
les grandes organisations internationales. La haute 
vitesse a également propulsé le divertissement des 
familles ainsi que la musique et les artistes locaux, 
elle nous a tous reliés ensemble.

«  Dans les mois à venir, les réseaux continueront de 
jouer un rôle essentiel pour le dynamisme écono-
mique, l’éducation et la santé », souligne M. Bruno 
 Guglielminetti. «  Certaines compagnies québécoises 
choisiront de poursuivre leur programme de télétra-
vail, car il contribue à la mobilisation de leur équipe. 
La haute vitesse permettra aussi de faire circuler 
notre culture. L’industrie du tourisme, quant à elle, 
aura l’occasion de se réinventer en offrant des expé-
riences virtuelles. »

La  Beauce a accès aux technologies et réseaux pour 
tirer son épingle du jeu.

MOT D’UN PARTENAIRE FINANCIER 

tirer son épingle du jeu.

Les réseaux haute vitesse :  
L’arme de la vitalité économique du Québec  
pendant et après la pandémie

M. BRUNO GUGLIELMINETTI 
Expert du secteur numérique et animateur du 
magazine d’actualité numérique Mon Carnet

>
29

42
87

Pour mieux vous outiller,  
contactez-nous dès maintenant :   

418 228-3414, catheryne.fecteau@mallette.ca

Photos : Catheryne Fecteau, CPA auditrice, CA 
et Réjean Lemieux, CPA auditeur, CMA

RÉPONSES 
POUR PME Optimisez vos demandes 

de Subvention Salariale 
d’urgence (SSUC) 
grâce à notre expertise.

Pour mieux vous outiller,  
contactez-nous dès maintenant :   

418 228-3414, catheryne.fecteau@mallette.ca

Photos : Catheryne Fecteau, CPA auditrice, CA 
et Réjean Lemieux, CPA auditeur, CMA

RÉPONSES 
POUR PME Optimisez vos demandes 

de Subvention Salariale 
d’urgence (SSUC) 
grâce à notre expertise.
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Encourager 
les aspirants 
entrepreneurs

Des conseils et un financement sur mesure pour aider les 
entrepreneurs, en dehors du réseau traditionnel de crédit.

desjardins.com/microcredit

Microcrédit Desjardins aux entreprises

Pub_CEB_H_HR.pdf   1   2021-02-16   9:36 AM

DÉMARRAGE ET EXPANSION D’ENTREPRISES

EMBLM
SAINT-GEORGES, LÉVIS, QUÉBEC, ESTRIE, MONTRÉAL

•   Expansion avec l’ouver-
ture d’une 6e succursale 
dans le nouveau  Solar 
 Uniquartier à  Brossard.

•   Nouveau concept 
 avant-gardiste de salle 
d’exposition.

•   Mise en valeur du 
 savoir-faire des manu-
facturiers québécois et 
canadiens.

L.S. BILODEAU  
SAINT-ÉPHREM

VIP-AIR 
SAINT-ÉPHREM 

RCM MODULAIRE  
SAINT-BENOÎT-LABRE

•   Achat d’une machine 
 découpe-laser 10 kW avec tour 
d’alimentation complètement 
automatisée.

•   Au total, un investissement de 
près de 3,5 M$ en équipements.

•   Création de 10 emplois dans 
l’entreprise en 2021.

•   Nouveau propriétaire depuis le 
1er avril 2020.

•   Acquisition de la bâtisse située au 
25, avenue  Côté à  Saint-Éphrem, 
passant à 22 000 pi2 d’exploitation 
au total.

•   Investissement de plus de 
300 000 $ pour la relocalisation 
et l’achat d’équipements de 
production.

•   Création de 5 emplois à temps 
plein.

•   Nouvelle usine dans le parc 
industriel de  Saint-Benoît-Labre 
pour la construction de nouvelles 
unités de location.

•   Investissement pour soutenir la 
croissance, mieux répondre aux 
besoins des clients et dynamiser 
la division  Location de bâtiments 
de  RCM. 

•   Création d’emplois et recherche 
active de  main-d’œuvre.

www.lsbilodeau.com

www.atvwindshields.com www.rcmgroupe.com

www.emblm.com

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

M. BASTIEN LAPIERRE
Commissaire industriel

M. FRANÇOIS NADEAU
Commissaire au développement économique
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VERRES - MONTURES - LENTILLES CORNÉENNES
TAILLAGE SUR PLACE - SOLAIRES >
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PRENEZ 
RENDEZ-VOUS 

AVEC VOS 
OPTICIENNES 
PRÉFÉRÉES 

11725 Suite 3, Promenade Redmond Saint-Georges
T.418.228.2340  C.418.222.9040

11725, Suite 3, Promenade Redmond Saint-Georges
T.418.228.2340  C.418.222.9040
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www.creaarchitecture.design
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Chez IMPRIMERIE INTERGLOBE, 
on arrête pas le progrès!  

on a besoin de toi!

JOINS-TOI À NOTRE 
ÉQUIPE

Faites parvenir votre curriculum 
vitae à :

Courriel : rh.interglobe@tc.tc 
Tél : 418 774-3367
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Saint-Georges  |  Notre-Dame-des-Pins  |  Saint-Prosper  |  Lac-Etchemin
418 221-8421   581 813-1021   418 625-2000  www.praliniere.com

  Notre-Dame-des-Pins  |  Saint-Prosper  |  Lac-Etchemin
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PÂQUES ARRIVE BIENTÔT!

|

Découvrez notre belle 

collection de chocolat 

de Pâques en ligne 

et en boutique.  

CADEAUX 

CORPORATIFS

Pour vos collaborateurs, clients, 

employés et pour toute la famille.

METALXPERT   
SAINT-GEORGES (SECTEUR SAINT-JEAN-DE-LA-LANDE)

FASTENAL  
SAINT-GEORGES 

BID GROUP TECHNOLOGIES – DIV. COMACT & PHL 
SAINT-GEORGES ET SAINT-ÉPHREM

•  Nouvelle acquisition pour 
MetalXpert des installations 
de Produits forestiers DG de 
Saint-Jean-de-la-Lande.

•  Projet de 55 000 pi2 d’espaces 
locatifs d’affaires, intérieurs et 
extérieurs, qui seront offerts 
pour de l’entreposage ou de la 
fabrication.

•  Demande croissante pour la fabri-
cation de remorques utilitaires de 
tout genre et en acier galvanisé.

•  Agrandissement de leurs locaux 
de 1 500 pi2 dans le parc indus-
triel secteur  Est de  Saint-Georges.

•   Lancement d’une campagne 
nationale pour le recrutement de 
 main-d’œuvre spécialisée.

•   Forte croissance de la demande 
de fournitures industrielles.

•   Commande d’un 2e projet clé en 
main d’une scierie au  Mississippi 
livrable en décembre 2021.

•   Gestion, conception, construction, 
équipements et services complets 
pour le projet.

•   Technologie de pointe, logiciels 
d’optimisation et intelligence 
artificielle.

•   Création d’emplois et recherche 
active de  main-d’œuvre en usine, 
en programmation et en ingénierie.

www.metalxpert.com www.fastenal.com 

www.bidgroup.ca

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

DIGNE DE MENTION
   Industries P.F 
 Saint-Martin

L’entreprise de deuxième transformation du bois, fondée en 1974, vient d’obtenir 
la certification «  Employeur remarquable » du  Bureau de normalisation du  Québec 
(BNQ) qui évalue la qualité du milieu de travail. Félicitations aux dirigeants de 
l’entreprise,  MM. Guy  Roy et  Daniel  Fecteau.
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Réalisation d’un préinventaire du patrimoine bâti  
de la MRC de Beauce-Sartigan
La  MRC de  Beauce-Sartigan a réalisé, en 2020, un préinventaire du patrimoine 
bâti qui vise à caractériser les principaux bâtiments des 16 municipalités du 
territoire. Ce préinventaire constitue un outil de connaissance permettant 
de dresser un portrait sommaire du patrimoine bâti, de mieux connaître la 
richesse de cet héritage et de faire ressortir les particularités architecturales et 
les éléments distinctifs de la région. L’objectif visait à identifier les bâtiments 
construits avant 1950 et ayant un intérêt patrimonial. Le dernier préinventaire, 
réalisé en 1984, incluait seulement 9 municipalités de la  MRC. Il était oppor-
tun de le mettre à jour et d’en avoir un pour l’ensemble de la région. C’est un 
outil pertinent pour les municipalités, les citoyens, les sociétés du patrimoine 
et d’histoire.

L’entreprise  Bergeron  Gagnon inc., agence spécialisée dans le patrimoine cultu-
rel, a réalisé le mandat, et ce, grâce à l’Entente de développement culturel inter-
venue entre le gouvernement du  Québec, le  Conseil économique de  Beauce 
et la  MRC de  Beauce-Sartigan. Au total, 573 bâtiments résidentiels, publics, 
scolaires, industriels, religieux et agricoles ont été inventoriés. Suite à la réa-
lisation du préinventaire, une fiche d’identification a été rédigée pour chaque 
bâtiment.  Celle-ci comprend une évaluation patrimoniale, des informations sur 
l’architecture, des données historiques, la géolocalisation, l’année estimée de 
construction et quelques photos. Le rapport du préinventaire est disponible 
pour consultation sur le site  Web de  Culture  Beauce. Voyez  ci-dessous quelques 
exemples de bâtiments inventoriés (crédit photo à  Bergeron  Gagnon inc.)

Une séance d’information virtuelle aura lieu le 30 mars pour présenter la dé-
marche, les résultats du préinventaire et expliquer les styles architecturaux 
ainsi que les différents critères d’évaluation. Ce printemps, une formation sera 
également offerte aux citoyens souhaitant avoir des conseils pour l’entretien 
et la préservation d’un bâtiment patrimonial. Pour 
information sur le préinventaire ou pour recevoir 
l’invitation aux séances d’information, veuillez 
contacter  Mme  Pascale  Dupont par courriel à 
pascale.dupont@mrcbeaucesartigan.com ou 
par téléphone au 418 228-8418, poste 142.

La  Clinique d’architecture patrimoniale en 
 Chaudière-Appalaches (CAPCHA) permet 
d’obtenir, pour 100 $ seulement, l’expertise 
d’une firme d’architecte. Ce programme 
s’adresse à tous les propriétaires possédant 
une maison de 1950 et moins qui désirent 
réaliser des travaux extérieurs afin de pré-
server le style architectural de leur bâti-
ment résidentiel ou commercial.

Pour information : www.capcha.ca

information sur le préinventaire ou pour recevoir 
l’invitation aux séances d’information, veuillez 

Dupont par courriel à 
pascale.dupont@mrcbeaucesartigan.com ou 

Clinique d’architecture patrimoniale en 

Mme PASCALE DUPONT
Agente de développement culture 
et communications

Résidence ayant une valeur patrimoniale supé-
rieure étant donné son excellente authenticité 
architecturale et sa rareté due à son style 
éclectisme.

Ancien couvent des Sœurs de la Charité de 
Saint-Louis, seul édifice en son genre dans la 
MRC. L’ancien couvent, l’église, le cimetière et 
le podium papal constituent ensemble un élé-
ment identitaire important pour Saint-Gédéon-
de-Beauce.

Résidence de type Boomtown, dont le 
style est un élément identitaire de la 
MRC. Cette architecture marque considé-
rablement le paysage de La Guadeloupe et 
de Saint-Éphrem-de-Beauce.

Crédit photo : Bergeron Gagnon inc. 2020

Maison de type vernaculaire américain. 
C’est la typologie architecturale la plus 
fréquente sur le territoire. 
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410, 6e Avenue Nord, Saint-Georges    www.bourqueelectrique.com    418 228-5020

ENTREPRENEUR ÉLECTRICIEN
Résidentiel • Commercial • Industriel • Agricole

Salle de montre
avec nombreux
produits au LED

29
71

28

Vente au
comptoir

de matériels
électriques
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67Certifi cation | Fiscalité | Conseil

Transformez vos défi s 
en occasions d’aff aires 
Dans ce monde en pleine transformation, 
nos experts vous accompagnent pour saisir toutes les 
opportunités qui s’off rent à vous. 

Au cœur de la collectivité avec 6 bureaux en Beauce. 

Découvrez notre offre de services complète.
rcgt.com

78609_Pub CEB MNP.indd   1 2021-02-23   3:15:19 PM
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Les agentes de développement économique sont là pour vous aider dans l’élaboration 
de votre projet d’affaires, que ce soit un démarrage, une acquisition ou une expansion 
d’entreprise.

Nos services gratuits et confidentiels vous permettent de bien planifier votre projet : 
•   Vous indiquer par où commencer, les recherches à faire et les démarches à venir 

(analyse du marché, permis, enregistrement aux taxes, etc.);
•   Vous « challenger » sur différents points pour la réalisation du projet;
•  Vous offrir un coup d’œil extérieur et objectif;
•  Vous faire bénéficier de notre expérience et de nos contacts;
•    Vous aider à penser aux différents aspects et aux différentes réalités  

qui seront vécus;
• Évaluer la viabilité financière de votre projet;
•  Vous orienter dans vos recherches de financement ou de locaux;
•  Vous soutenir, vous écouter et vous aider à déceler les problèmes;
•  Vous aider à trouver des solutions.

TÉMOIGNAGE
«  On a beaucoup apprécié toute l’aide obtenue concernant l’ensemble du processus de 
démarrage d’entreprise que ce soit pour le plan d’affaires, la planification des objectifs, 
les prévisions annuelles, la grande disponibilité et le coup de main pour la recherche 
de financement. »

Vous pensez à réaliser un projet 
dans la  MRC de  Beauce-Sartigan ?
Venez en discuter avec l’une 
de nos agentes.

Quels services  pouvez-vous recevoir au  CEB ?

Beauce-Sartigan ?

Mme LYNDA AUBÉ
Agente de développement

Mme STÉPHANIE ROBERT
Agente de développement

418 228-5959   |   architectesmoreau.ca

ARCHITECTure   PERSONNALISEe   ET   DISTINCTIVE

Publicite_1/16 R_4,86L X 4,365H_CEB_2021.indd   1 2021-02-12   3:46 PM
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Location
• Bureaux
•  Espaces commerciaux
• Entrepôts
• Locaux industriels

>294258

PROMOTEUR ET 
GESTIONNAIRE IMMOBILIER
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VOUS AVEZ BESOIN DE SUPPORT DEVANT LES DÉFIS 
QU’APPORTE LA PANDÉMIE ?
Notre équipe peut vous supporter dans : 
•  La recherche de nouveaux fournisseurs ;
•  Le développement de nouveaux secteurs d’activité ;
•  La recherche de pistes de solutions innovantes pour atteindre vos objectifs ;
• L’analyse de vos résultats financiers afin d’identifier les aspects à surveiller ;
•  La démystification des différents programmes d’aides financières disponibles.



FAIS CARRIÈRE DANS L’INOX

METALDUQUET.COM/EMPLOI
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DÉFI DE LA
MAIN-D’OEUVRE

#Rythme
TaVieEnBeauce

Pour 2021,  La  Beauce embauche poursuivra sa mission et ses actions dans le but 
d’attirer de la  main-d’œuvre en  Beauce et ainsi aider les entreprises à trouver les 
travailleurs nécessaires. Plus de 50 entreprises ont déjà confirmé leur abonnement 
à l’initiative leur attribuant plusieurs avantages tels que l’affichage illimité d’offres 
d’emploi sur la plateforme, une visibilité accrue des emplois disponibles et de leur 
entreprise, un achalandage considérable sur le site  Internet de  La  Beauce embauche 
grâce à une stratégie numérique annuelle, des campagnes de promotion régionales 
et provinciales, et bien plus encore.

ACTIVITÉS -  PRINTEMPS 2021
•  Entrevues éclaires avec  La  Maisonnée –21 et 22 avril;

•   Foire de l’emploi de la  Capitale-Nationale et de  Chaudière-Appalaches  
– 28 et 29 avril.

ABONNEMENT 2021
Les entreprises désirant rejoindre l’initiative peuvent le faire dès maintenant via le 
site  Internet au www.labeauceembauche.com/ abonnez-vous, ou en appelant au 
418 221-2777 ou encore en écrivant à info@labeauceembauche.com.

 Saviez-vous que les membres du  CEB bénéficient de tarifs avantageux en s’abonnant ?  
 Soit la moitié du coût de l’abonnement annuel ou trimestriel !

 Grâce au dynamisme des entreprises de la région, de plus en plus de per-
sonnes immigrantes s’installent en dehors de  Saint-Georges. Ce phénomène 
est bénéfique pour nos communautés.
Avec cette nouvelle réalité arrivent aussi de nouveaux défis pour l’accueil et 
l’intégration de ces personnes : ils n’ont généralement pas de véhicule et n’ont 
parfois pas de permis de conduire du tout. Leur mobilité devient un défi de 
tous les jours. Plusieurs services se sont adaptés au fil des ans selon les be-
soins de la population locale (incluant les personnes immigrantes).
Au  Carrefour  jeunesse-emploi de  Beauce-Sud, nous souhaitions, depuis plu-
sieurs années, nous rendre directement dans les municipalités pour offrir nos 
services aux personnes immigrantes tels qu’on les offre à nos bureaux. Le pro-
jet s’est finalement concrétisé à l’automne 2019. Sur  rendez-vous, le nouvel 
arrivant peut obtenir du soutien dans ses diverses démarches d’installation 
et d’intégration. L’apport des municipalités a été essentiel puisqu’elles nous 
accueillent chaque semaine dans leurs locaux. Le service mobile en immi-
gration est offert à  Saint-Éphrem,  La  Guadeloupe et  Saint-Gédéon ainsi que 
sur demande à  Saint-Martin et  Saint-Honoré- de-Shenley. Le service est en 
constante évolution et sera modelé selon les besoins du milieu. En ce sens, les 
services sont révisés régulièrement et une municipalité pourrait s’ajouter s’il y 
avait un besoin.
Certes, la pandémie nous a obligés à repenser notre 
service mobile en mode virtuel moins de 6 mois 
après son implantation. On compte toutefois être 
de retour physiquement dans les municipalités 
dès que ce sera possible. Entre temps, n’hési-
tez pas à communiquer avec nous si vous avez 
un nouvel arrivant qui a besoin de soutien dans 
votre municipalité : on demeure disponible, 
même en mode virtuel !

Accueil et intégration des personnes 
immigrantes en mode mobile

Rejoignez l’initiative !

Certes, la pandémie nous a obligés à repenser notre 
service mobile en mode virtuel moins de 6 mois 
après son implantation. On compte toutefois être 
de retour physiquement dans les municipalités 
dès que ce sera possible. Entre temps, n’hési-
tez pas à communiquer avec nous si vous avez 
un nouvel arrivant qui a besoin de soutien dans 
votre municipalité : on demeure disponible, 

Mme MÉLANIE  GRENIER 
Agented’intégrationetdesensibilisation 
enimmigrationauCarrefourjeunesse-emploi
deBeauce-Sud

MOTD’UNCOLLABORATEUR

www.sae.csbe.qc.ca
(section travailleur)
418 228-5541, poste 26200

Pour des employés plus efficaces

Pour en savoir plus ou pour découvrir
nos AUTRES FORMATIONS...

Francisation en entreprise
FeatureCAM
Microsoft Teams
Conduite sécuritaire
d'un chariot élévateur
(théorie en ligne et pratique en centre)

Formation de formateurs
en entreprise
Environnement collaboratif 365

www.sae.csbe.qc.ca
(section 
418 228-5541, poste 26200

Pour en savoir plus ou pour découvrir
nos 
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CONCEPTION
SUR MESURE.
RÉALISATION
HAUTE VITESSE.

canam-construction.com

1 866 466-8769

Notre solution unique de panneaux de mur porteur  
préfabriqués sur mesure constitue une approche de 
construction accélérée pour tout bâtiment commercial, 
industriel ou institutionnel exigeant une réalisation rapide. 
 
Profitez du plein potentiel du système Murox.
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1 866 833-2114
lemieuxnolet.ca

  Saint-Georges
Lévis • Québec • Donnacona • Lac-Etchemin • Trois-Rivières
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11823, boul. Lacroix, Saint-Georges G5Y 1L5

www.copiesjdm.com

POUR NE PAS MANQUER 
NOS PROCHAINES 

ACTIVITÉS, SUIVEZ-NOUS ! 

Courtage en douane
Transport international

Courtage en transport Nord-Américain
Expert C-TPAT et PEP

Services aux expositions
Consultation et formation

VOUS IMPORTEZ OU EXPORTEZ ?

WWW.DOLBEC-INTL.CA

418 688-9115 ou 1 855 688-9115 - dolbec@dolbec-intl.ca
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Vos assurances, on s’en occupe.

418 228-9255 | essor.ca

Vos assurances, on s’en occupe.

418 228-9255 | essor.ca
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Habitation 
Automobile 
Entreprise

On s’en occupe.

ACTIVITÉS  
À VENIR

ANIMATION 
ÉCONOMIQUE

Activités | Hiver 2021
Le  CEB est heureux d’avoir tenu 4 acti-
vités virtuelles à l’hiver 2021 en colla-
boration avec  Malette,  Investissement 
 Québec,  Hydro-Québec et différents par-
tenaires pour le  Mois de la mécatronique. 
Vous pouvez revoir les événements sur 
le site  Internet du  CEB ou sur le compte 
 YouTube.

www.cebeauce.com

Hôtel • Centre de congrès

www.georgesville.com  •  418 227-3000
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COUVRE-PLANCHER

PEINTURE

CONCEPTION DE PLAN 3D

HABILLAGE DE FENÊTRE

SERVICE DE LIVRAISON

COMPTOIR PRÉMOULÉ

9450, boul. Lacroix
Saint-Georges, Qc
G5Y 5P4

www.solutionsplancherdecor.com >
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SALLE DE MONTRE
Parc Industriel  Ouest (Dos à  Comact)

1555, 37e rue, Saint-Georges
www.armoiresrodrigue.ca

418 227-0854

Cuisine  |  Salle de bain  |  Plans 3D

VISITEZ NOTRE MAGNIFIQUE  
SALLE DE MONTRE 
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VOS CRÉATIONS PERSONNELLES  
ET PROFESSIONNELLES.
ARCHIVEZ VOS PREUVES.

SUPPORT@COPYRIGHTDEPOT.COM

VISITEZ NOTRE SITE WEB 
WWW.COPYRIGHTDEPOT.COM

NE SOYEZ PAS SEUL DANS LA PROTECTION DE VOS DROITS D’AUTEURS
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•  AFFAIRES  
(contrat, documents, textes, 
plan d’affaires, etc...)

• ARTS SONORES  
(chansons, musique, audio, 
partitions, etc...)

•  COMMUNICATION  
(conférences, concepts, 
emails, etc...)

• INFORMATIQUE  
(applications, logiciels, codes 
source, etc...)

• TV, RADIO, CINÉMA, PRESSE 
(articles, dossiers de 
recherche, textes,  
scénarios, etc...)

PARTENAIRES  
CORPORATIFS

ASSEMBLÉE ANNUELLE DU CEB ET  
DE LA SOCIÉTÉ DE DÉVELOPPEMENT 
DE BEAUCE (SDB) – 8 AVRIL 2021
Les membres du conseil d’administration et la direction du  Conseil 
économique de  Beauce sont heureux de vous inviter à participer 
à son assemblée annuelle qui se tiendra le 8 avril 2021, de 16 h 
à 17 h 30, en visioconférence.
Cet événement vous permettra d’en apprendre davantage sur 
le travail accompli par l’équipe du  CEB, les résultats et activités 
tenues en 2020.
Bien vouloir confirmer votre présence en vous inscrivant sur le 
site  Internet du  CEB (www.cebeauce.com) ou par téléphone au 
418 228‑8123, poste 0.

Au plaisir de vous compter parmi nous !
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RESTEZ À L’AFFÛT
DÉTAILS  À  VENIR  POUR LA FORMULE DE 2021

09 juillet

Partenaire de services Partenaires financiers du CEB
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MD

À  INSCRIRE DANS
VOTRE AGENDA

CLUB DE GOLF 
SAINT-GEORGES 2021
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4230, 127e Rue Est, Saint-Georges  

418 228-4505
www.garagemorincouture.comMarcel Couture, propriétaire

Entretien général
BMW-MERCEDEZ-AUDI-VOLKS-PORSCHE-MINI

EUROEURO
SPÉCIALITÉ 

Recommandé
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